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IO NAC!ONAL DE CAPACITAC!ON

REF.: Apllca multa al Organlsmo Tecmco de

Capacatacnon “Hoppe y Rios Compaiiia Limitada”,

‘R.U.T. N°76.171 691-3, en el marco de flscahzacfén
- al Programa “Mas Capaz, Primer Concurso Linea
' Mas Capaz Mu;er Emprendedora ano 2015 »
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SO . 3.-Que, mediante Ordinarios (D.R.8) N°982 y N°1755,
de fechas 18 de marzo y .19 de mayo de 2018, ei'_fOtgahis_mo_ Técnico de Capacitacién fue

requerido para efectos de formular sus descargos, respecto de los hechos irregulares observados,

y de acompaniar los antecedentes atingentes al caso.

_ o ; - 4-Que; con fechas 13 de abril y 06 de junio de 2016,
el Organismo Técnico de Capacitacion - presenté escrito. de descargos, - suscrito  por - su
representante legal, en el cual, en o pertinente, expone io’siguiente: Respecto del hecho irregular
consignado en la letra a) del considerando segundo de la presente resolucion, “Reiterar que la
asistencia diaria de las participantes, no se registré en el Libro autorizado por-el Servicio
Nacional de Capacitacion y. Empleo (SENCE), por desconocimiento de parte de nuestro -

- Organismo Técnico, por lo. tanto se realizé el registro en el Sistema Integrado de

Capacitacion (SIC} y ademés en la dltima versién del libro de clases utilizado para otros
programas ~ de  SENCE, el - cual - fue ' descargado en el siguiente  link |
h’ttps://Webca_ch'e.gobgleus_ercontent;com/search?q’=bache:-‘_I_nhFHSEYOUJ:empr'esa's.sencé.c -
I/documentds/ultim_dlib_rodeclases.dbcf&_éd#'c_d—ﬂ&h!:e's’&c’t_#c’:lnk&glﬁcl. ”; En lo concerniente
al hecho irregular. consighado enia  letra b) del referido considerando, indica que: Estas.
inconsistencias se deben a que Ia Facilitadora del Curso, Pamela Matamala M. cometi6 un -
. error al digitar Ia fecha de las asistencias en el libro de clases, al igual que los.
'yconténido‘s’_'corrés'pqndiem‘é’sa.’cad : 26iG Har’
~ ¢) del considerando d

- efectuar una hora

 aprendizajes .




i 'sanceanara de acuerdo

o Deécreto Supremo "'N°98,:

' menmona ‘_‘...esto fue d’eb:do a una confusmn generada entre Ia e_,-ecucron de Ios dos cursos RN

“de " capacitacion, Io - que llevé a no
correspondlentes. "(s:c) -Los" descargos no t:enen ei merzto suf:c;ente ‘para’ desvaftuar Ia" N
lrreguiarldad consignada en la: letra c), €llo en razén a que efect:vamente 56 determmo un horano
de duracién de fa jornada de clases y que gsta se. rncumpllé En tanto, el Anexo de Acuerdo

contenidos ‘asistencia .

. Operativo adjuntado a los- ciescargos que’ modtftcan esta’ sﬂuacron se realiz6 . de forma

extemporanea al observar que se genero el 31 de: mayo y.se’ aprobo en 5|stema el 06 de junio del
2016, esto es una vez flnahzado el curso. Los descargos no desv:rtuan la trregularedad cons:gnada '

enla letra d), ello al cons:derar Io senalado enlos descargos y ai documento utiizado como libro
de clases, los que en su conjunto determman que no se llevd un registro fidedigno del’ desarrolio '
del curso y, por tanto, en Eos errores ewdencnados en el andlisis del mismo

: -Que los antecedentes recabados en eI proceso de
fiscalizacién, en pamcular el documento mgresado como libro de clases, el Intorme Inspectivo
Regional Folio N°35, de fecha 11 de marzo de 2016 ios descargos presentados por el OTEC, han -
_'acredftado en los términos . expuestos en el consﬂerando anterior, los hechos lrregulares'
conSignados en Ias Ietras a) b, ¢) Y d) del consnderando segundo de la presente resoiuc:on

parrafo prsmero :-'dei_ Tntulo 10 L

'“Bases dei Prtmer Concurso Lmea Mas .

Capaz Mu;er Emprendedora' 'de Pro "ama Mé Capaz ‘a o_'2015" aprobadas por: Fiesclur:.lon'i_

- Exenta’ N°3201; de: fecha 24 i ee e _Servzcuo Nacional, d;spone queel SENCE._
B _fxscal:zaré el cumpf:mfento de la dwersas fases el Programa--Mas Capaz con el ob;eto que se!‘-
T reahce acorde con Io' es ipui 1di¢

: reéentadas v selecc:onadas ‘en fos'_”:'

| P!an Anual de Flscai:zamén Supervng:iancua Y. :

EXénta Ne3201, .

i '_".de fecha 24 de juilo de 2015 -de este emélo Namohai diSpOI’l que ios e;ecutores que tengan la :_' SR
S calrdad de OTEC quedaran su;etos n ausen sposicion exp o

i ““Aprueba Bases det Prlmer Co

- sanmones”__'

'de 1997, del Mmlsteno del. 'Traba;_
' -'---:.--':.:rreprochable conducta a erio

¥ Prevrsron Somal

Ley N°19 518, contemdo en el_ -:
festo es la o



- presente resolucion..

EE 12.-Que; _éi_'_lrjf'ofr'm'é';_m_s'pec'tiyo Regional Folio N°35, de

“fecha 11 de marzo de 201 6, contiéne los antecedentes de hecho que sirven de fundamento aa -

~ vIsTos:

o o _ o Lo disp_u_é_sto en laley N° 20.798 de_Pr_esupuesto del
Sector Publico para el ‘afo 2015, asignacién- 15-24-01-007 -que tuvo por objeto financiar el
Programa Mas Capaz, los articulos 75 y siguientes de la Ley N°19.518, los articulos 15, 77 N°2 y
79 del Reglamento General de la Ley N°19.518, contenido eni el D. S, N°g8, de 1997, el D.S.
N°101, de 2014, que establ'ece el marco normativo del Programa Mas Capaz, ambos del Ministerio
“del Trabajo y Previsién Social, la Resolicion Exenta N°2769, de fecha 19 de junio de 2015, que
aprobé “Normas 'y Procedimientos para la Ejecucién de Ia Linea de Accién Mas Capaz Mujer -
Emprendedora, afic 2015, la Resolucion Exenta N°3201, de fecha 24 de julic de 2015, que aprobé
“Bases del Primer Concurso Linea Mas Capaz Mujer Emprendedora, del Programa Mas Capaz,
afio 2015", la Resolucion Exenta N°3531, de fecha 25 de agosto de 2015, que Selecciont a
Organismo Ejecutores que indica, presentados en ef marco del Primer Concurso, Linea Més Capaz
Mujer Emprendedora, del Programa Més Capaz, afio 2015”, ja Resolucién Exenta N°560, de fecha

- 'subrogantes o en los funcionarios a

30 de enero de 2015, que delegé facultades que indica”en los Directores. Regionales o sus

cion de la ]
ses que no

- sancionara de acuerdo a lo establecido en el articy el Titulo Vi “de Ias infracciones y =~

0 U sAnciones” d

ar la’ ‘multa.

N,

nte'_:-Fies_p!qc'ié_n';j_Exe'nta,' o




- Empleo para ei caso que ei ejecutor ro pague fa multa rmpuesta dentro de: Eos 10 d:as hébiles, se

-Con todo el Servsc:o Nac:onai de Capacutamon y o

reserva la facuitad de’ suspender Ios pagos o de hacer efectiva Ea garantta ‘de flel y oportunc:'
- cumphmuento deblendo el elecutor otorgar nueva garant;a en 8l evento que tenga otros cursos

seleccionados en la mlsma regzon

-Mlentras penda ei pago de Ia mutta :mpuesta eE o

SBFVICIO Namonal de Capac;tacson y Empieo no. autor:zara actwldades o cursos de capacitacion -
respecto del Orgamsmo Técnico de Capacrtacmn sancionado, de conformfdad a Io dispuesto en el -
articulo 15, letra j), del Regiamento General de la Ley N°19 518, contenido en el Decreto Supremo
N°g8, de 1997, del M:msterao del Traba]o y Prev&sson Socaat o :

: 5.- Notrfsquese ia presente resoiuc;on at representante '
de la enttdad ya mdrwduahzada por carta cemﬁcada al domucmo mformado este SeerC!O
NacionaE ' ' : o ' O

'_ ANéTE_s._E;-_-’ FIQUESEY ARCHIVESE.

s Unidad: dei Programa'Mas '
et Archwc :






